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Prot.n. 832 A/14 Potenza, 15 marzo 2016

OGGETTO: PON 2014/2020 “Per la scuola, competenze e ambienti per Uapprendimento” —
10.8.1.A1-FESRPON-2015-BA-1 — Contratto esperto interno per attivita di progettazione.

CUP: G39D15001700006 CIG: Z0818A97EL

Prof. Donato BENEDETTO
SEDE

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente
le Tstruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della L.

15 marzo 1997, n. 59;

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo
di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 20141TosM20Poo1 “Per la scuola — competenze
e ambienti per Uapprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea;

VISTO il Verbale del Consiglio d’Istituto n.° 2 del 30 ottobre 2015 con la quale ¢ stato adottato
il POF per 'anno scolastico 2015/2016;

VISTO il Verbale della seduta del Consiglio d’Istituto n. 05 del 4 febbraio 2016 di approvazione
del Programma Annuale per lesercizio finanziario 2016 e del “Regolamento d’Istituto per
lacquisizione in economia di lavori, servizi e forniture” che disciplina le modalita di attuazione
delle procedure in economia;

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/1757 del 20/01/2016 di approvazione
dell'intervento a valere sull’'obiettivo 10.8.1 del PON “Programma Operativo Nazionale
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20141To5M20Poo1 “Per la scuola — competenze e ambienti per Uapprendimento” ed il relativo
finanziamento;

VISTO il Verbale del Consiglio d’Istituto n. 1 del 6 ottobre 2015 con la quale ¢ stata deliberata
l'adesione al PON ed i criteri di selezione delle risorse umane interne da impiegare;

VISTO I'avviso pubblico prot. n. 565 A/14 del 23 febbraio 2016, con il quale & stato invitato il
personale interno a partecipare alla procedura di selezione;

VISTA la valutazione effettuata dalla Commissione nominata dal Dirigente Scolastico con
I'esame dei titoli della sola candidatura pervenuta e risultata valida;

VISTO il proprio decreto prot. n. 784 A/14 dell’ 11 marzo 2016 con il quale é stato pubblicato
Pesito della selezione del progettista e del collaudatore;

CONFERISCE

Lincarico di PROGETTISTA al prof. Donato BENEDETTO, docente in possesso dei requisiti
richiamati nel bando di selezione, nell’ambito del progetto “Rete Wired-Wireless d’istituto” —
10.8.1.A1-FESRPON-BA-2015-1.

Art. 1 — Prestazioni richieste

Il PROGETTISTA, si impegna a prestare la propria opera intellettuale consistente nelle attivita
propedeutiche all'indizione della procedura avvalendosi della Convenzione che la CONSIP spa ha
attualmente attivato per la fornitura di beni e servizi, della quale risulta aggiudicataria la ditta
TELECOM spa ed alla predisposizione del capitolato tecnico relativo agli acquisti nell’ambito del
progetto PON/FESR di cui sopra e, dovra occuparsi:

o di predisporre il piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente
Scolastico, mediante 'elaborazione della gara di appalto per la fornitura dei beni e servizi
previsti dal progetto, la predisposizione del prospetto comparativo delle offerte pervenute,
al fine di individuarne la migliore;

e di verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature previste dal progetto approvato e
quelle richieste nel piano acquisti (capitolato tecnico);

e di registrare, nell'apposita piattaforma telematica dei Fondi Strutturali PON, i dati relativi
al Piano FSE;

e diredigere i verbali dettagliati relativi alla sua attivita svolta;

e di collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A. per tutte le problematiche
relative al Piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la
corretta e completa realizzazione del piano medesimo, partecipando alle riunioni
necessarie al buon andamento delle attivita;

o diinformare costantemente e preventivamente, il DS di tutte le attivita inerenti I'incarico.

Art. 2 — Compensi

Il compenso orario € quello previsto nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL di categoria (€ 17,50 lordo
dipendente - € 18,98 comprensivo dellIRAP a carico dellAmministrazione), fissato il tetto
massimo previsto dal piano finanziario autorizzato (€ 274,00 pari ad h. 14.43).

11 compenso erogato con il presente incarico non dara luogo ad alcun trattamento assistenziale e/o
previdenziale, né a trattamento di fine rapporto.

Art. 3 — Pagamenti
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Si procedera al pagamento delle competenze, al termine di tutte le attivita ed a seguito effettiva
erogazione delle risorse finanziarie.

Art. 4 — Documentazione

La validita del presente incarico e la corresponsione dei compensi spettanti, a seguito della
prestazione, sono vincolati alla presentazione, da parte dell'interessato, di tutta la documentazione
richiesta.

Art. 5 — Risoluzione del rapporto

1l Dirigente Scolastico ha il diritto di risolvere, in qualsiasi momento, il presente incarico, qualora,
a suo insindacabile giudizio, 'attivita non sia svolta in modo proficuo in relazione agli obiettivi
prefissati.

Art. 6 — Registrazione
Non essendo soggetto a registrazione obbligatoria, il presente contratto verra registrato solo in caso

d’uso, a cura e spese della parte che vi abbia interesse.

Art. 7 — Foro competente
In caso di controversie, il Foro competente ¢ quello di Potenza.

Art. 8 — Foro competente

Al sensi della legge n. 196/2003, i dati personali del Prof. Donato BENEDETTO, saranno oggetto
di trattamento, nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e
riservatezza. Il Responsabile del trattamento dei dati ¢ il DSGA, Rag. Maria Teresa Lopardo.

Art. 9 - Pubblicita
II presente contratto viene pubblicato all’albo di questa Scuola e sul sito web istituzionele.

Art, 10 — Clausola di salvaguardia
Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto si rimanda agli artt. 2222 e segg. del
Codice Civile applicabili e alle norme comunitarie e statali vigenti in materia.

N\ Dirigente $colastico
Prof. M(Jsjgil;c &rzn igr
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